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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
ПРИВАТНИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС «СОЛОМОН»
вул. Коростишівська, 6а, м. Чернівці, 58000, тел. (0372) 549-764
e-mail: nvksolomon@gmail.com

НАКАЗ

«30» серпня 2019 року                                                                       № 141
   
Про організацію науково-методичної 
роботи з педагогічними кадрами
в 2019/2020 навчальному році
 
Згідно із Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та з метою подальшого вдосконалення роботи з педагогічними працівниками НВК, підвищення їхньої компетентності, впровадження в роботу НВК інноваційних технологій і методик, наукового обґрунтування навчального процесу, створення умов для розвитку педагогічної творчості вчителів та згідно з річним планом роботи НВК 

НАКАЗУЮ:

1.Створити методичну раду НВК у складі: 
-   Гайсан А.О. – директора НВК «Соломон», голови ради;
-   Радик Г.Д. – заступника директора з навчально-виховної роботи;
-   Опаєць Н.В. – заступника директора з ВР;
-   Білої Л.А. – завідувача дошкільного підрозділу НВК;
-   Панцир А.В. – керівника ШМО початкових класів;
  -   Вудвуд І.В. – керівника ШМО вчителів суспільно-гуманітарного циклу; секретаря МР;
- Мацейків М.В. – керівника методичного об’єднання вчителів природничо-математичного циклу;
- Надвірнянської Ю.Б. – керівника методичного об’єднання вчителів художньо-естетичного циклу;
    До 04.09.2019 р.
2. Проводити педагогічні ради відповідно до річного плану роботи навчального закладу.
Протягом 2019/2020 н.р. 
3. Продовжити роботу методичних об’єднань протягом 2019/2020 н.р. та призначити керівників ШМО:
-  учителів суспільно-гуманітарного циклу (керівник Вудвуд І.В.);
-учителів природничо-математичного циклу (керівник Мацейків М.В.);
- учителів початкових класів (керівник Панцир А.В.);
- учителів художньо-естетичного циклу (керівник Надвірнянська Ю.Б.)

4. Провести заплановані форми методичної роботи навчального закладу, а саме:  методичні наради, засідання методичної ради НВК, семінари, педагогічні мости, тижні професійної майстерності, предметні тижні та декади відповідно до річного плану роботи НВК.
Протягом 2019/2020 н.р.
5. Призначити відповідальним за моніторингові дослідження:
- у початкових класах – Радик Г.Д., заступника директора з навчально-виховної  роботи;
- у школі ІІ ступеня – Радик Г.Д., заступника директора з навчально-виховної  роботи.

6. Розробити Положення про методичну раду, шкільні методичні об’єднання, школу наставництва «Діалог».
                                                                                                  До 16.09.2019 р.

7. Учителям-предметникам:
7.1. Користуватися в навчальній діяльності навчальними програмами, підручниками та навчально-методичними посібниками, рекомендованими МОН України для використання в ЗНЗ, перелік яких даний  на сайті МОНУ.
						                         Протягом 2019/2020 н.р. 

7.2. Використовувати ті навчальні посібники, навчальні зошити на друкованій основі та інші навчальні видання, які мають на звороті титульного аркушу відповідний гриф МОНУ або номер і дату листа-підтвердження Інституту інноваційних технологій і змісту освіти про схвалення для використання у ЗНЗ.
                                                                                   Протягом 2019/2020 н.р.   
7.3. Організувати та спланувати роботу зі здібними учнями у відповідності до їх  індивідуальних освітніх траєкторій розвитку згідно з річним планом роботи НВК 
До 11.11.2019 р.
8. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Радик Г.Д.:
8.1.Організувати роботу Школи наставництва «Діалог» з метою надання консультацій молодим учителям та педагогам, які потребують  методичної допомоги, створення  умов для їх професійного зростання. 
                                                                                   Протягом 2019/2020 н.р.   
8.2. Організувати наставництво, закріпити досвідчених педагогів-наставників за молодими  спеціалістами.

8.3. Провести превентивну роботу по атестації вчителів.
                                 Протягом вересня 2019 р. 
8.4. Вивчити стан викладання предметів згідно із затвердженим планом.
						                       Протягом 2019/2020 н.р.    

9. Провести предметні декади згідно із затвердженим планом.
                                 Протягом 2019/2020 н.р.   
10. Направити на курси підвищення кваліфікації вчителів Гайсан А.О., Перепелицю І.П., Олександрюк К.І., Тудан М.П., Бобер Л.О.
                                                                                        Протягом 2019/2020 н.р.   
11. Провести атестацію педагогічних кадрів відповідно до Перспективного плану атестації педагогічних працівників Приватного навчально-виховного комплексу «Соломон» на 2016-2021 роки.
До 27.03.2020 р.

12. Контроль за виконанням покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Радик Г.Д.

	
   Директор Приватного НВК «Соломон»                          А.О. Гайсан


З наказом ознайомлені:

Радик Г.Д.
Опаєць Н.В.
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Вудвуд І.В.
Панцир А.В.
Надвірнянська Ю.Б.
Мацейків М.В.
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